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OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL
PROGRAMA. FORMULACION Y REVISION.
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OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL

PROGRAMA. EJEMPLO.

* Los egresados mejoraran la aplicacion de su carrera al haber avanzado
profesionalmente a mayores niveles de responsabilidad, hacer Ia
transicion a negocios o administracion, o buscar titulos avanzados. Los
egresados participaran activamente en actividades de desarrollo
profesional.

e Los egresados podran hacer frente a desafios tecnoldégicos ambiantes y
problemas regulatorios en evolucion en la solucion de problemas de
Ingenieria en contextos locales y globales. Los egresados desarrollaran
habilidades avanzadas de comunicacion, resolucion de problemas vy
trabajo en equipo necesarias para funcionar eficazmente en un lugar de
trabajo multidisciplinario moderno.

 Los egresados seran agentes de cambio en su ambiente de trabajo
marcando la pauta para innovar y dar valor agregado a su campo de
accion.



OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL

PROGRAMA. REVISION.
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COMO CENTRO DEL DE ASEGURAMIENTO EN '~ CALIDAD
LA FORMACION INGENIEROS.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEL INGENIERO

CRITERIOS ABET (SO's1-7)

1. Habilidad para identificar, formular y resolver problemas complejos de ingenieria, aplicando
principios de ingenieria, ciencias y matematicas.

2. Habilidad para aplicar el disefio de ingenieria en la obtencion de soluciones que satisfagan
necesidades especificas considerando salud publica, seguridad, y bienestar, asi como factores
globales, culturales, sociales, ambientales y econdmicos.

3. Habilidad para comunicarse efectivamente con un rango de audiencias.

4. Habilidad para reconocer responsabilidades éticas y profesionales en situaciones de ingenieria
y construir juicios informados en los que se consideren los impactos de las soluciones de
Ingenieria en contextos globales, econdOmicos, ambientales y sociales.

5. Habilidad para funcionar efectivamente en un equipo cuyos miembros, colectivamente,
proporcionen liderazgo, creen un ambiente colaborativo e Inclusivo, establezcan metas,
planifiguen tareas y cumplan objetivos.

6. Habilidad para desarrollar y llevar a cabo experimentacion adecuada, analizar e interpretar
datos, y utilizar juicios basados en principios de ingenieria para generar conclusiones.

7. Habilidad para adquirir y aplicar nuevo conocimiento segun sea necesario, utilizando
estrategias apropiadas de aprendizaje.

Traduccion Libre






HERRAMIENTAS DE MEDICION

DE RA. EJEMPLO

Aspecto a evaluar

Insatisfactorio

Aceptable

Escala de desempeiio

Satisfactorio

Ejemplar

(2,9 0 menos)

30-38

3,9-4,4

45-5,0

Seleccion del tema ( 15%):

- Presentacion de la idea (tema)

- Establecimiento del problema. Se
requiere concoer el estado del arte.

El tema es muy general y no tiene
foco, no esta centrado.

El alcance es tan amplio que no
alcanzo a establecer con claridad el
problema o la situacidn presentada.

Aunque se redujo el espacio de
busqueda del tema aun sigue siendo
general, el foco es ambiguo. El
problema aun no esta establecido
con claridad.

El tema es lo suficientemente especifico
para que el estudiante pueda darle el
tratamiento adecuado con la longitud
dada. El estudiante necesita todavia
precisar el enfoque mediante la
aplicacion de criterios especificos para
establecer con suficiente claridad el
problema.

El tema del documento esta
claramente definido. El enfoque de la
investigacion se ha reducido con
criterios especificos. El estado del
arte esta claramente establecido
dentro de la longitud del documento.

Contenido.(30%):

- Desarrollo de ideas y/o
argumentos principales. (apoyado
por investigaciones o referencias
relevantes v pertinentes) .

Los articulos de investigacion
revisados no tienen relacion con el
tema seleccionado ¥ son dispersos.
El estudiante claramente no filtro los
articulos irrelevantes y en su lugar
resumio los principales sitios web.

Los articulos revisados tienen alguna
relacion entre si y con el tema
escogido. La bisqueda de palabras
claves necesita ser refinada.

Se realizd una buena revision general de
la literatura, abarcando la mayor parte
desde los primeros papers hasta los mas
relevantes. Los papers revisados son
coherentes v estan relacionados entre si.

Todos los documentos relevantes se
revisaron, desde los primeros paper
realizados hasta los Gltimos
desarrollados para el tema
seleccionado. Los articulos revisados
estan claramente interrelacionados y
se articulan para mostrar como se ha
progresado al actual estado del arte.

Organizacion,/ Estructura.
(25%):

- Introduccidn: Se presentan
antecedentes del problema,
afirmaciones claras, esquema del
documento.

- Claros vinculos entre la seccién
principal, ¥ entre los parrafos. Se
presenta seccionamiento (corte].
- Conclusion: Se presentauna
sintesis de las ideas y sus
aplicaciones.

La escritura no esta organizada
logicamente. Los parrafos carecen de
oraciones tematicas y pueden
contener mas de una idea principal.
Los parrafos y las oraciones no
presentan coherencia. Los errores en
la estructura de las oraciones son tan
frecuentes que podrian llegar a ser
una distraccion para el lector. No hay
seccionamiento. No hay
conclusiones.

En general, la escritura esta
organizada logicamente.
Ocasionalmente, los parrafos
contienen mas de una idea principal.
Ellector tiene una idea bastante
clara de lo que propone el autor.
Algunas oraciones estan mal
construidas pudiendo distraer al
lector.

Existe seccionamiento y se presentan
conclusiones.

La escritura estd organizada de forma
logica para respaldar el tema central.
Los parrafos contienen solamente una
idea principal,y cada parrafo apoyaa
los otros. Ellector puede seguir la
estructura del documento y entiende las
intenciones del escritor. Frases bien
redactadas ¥ hay variedad en la
longitud v estructura. Existe fluidez
entre las frases.

Buen seccionamiento y se establecen
con claridad conclusiones.

Las ideas estan dispuestas
logicamente para apoyar el
proposito del documento. Los
parrafos contienen una oracién
principal v oraciones de apoyo y
fluyen claramente de uno a otro. Las
frases estin bien redactadas v
variaron en longitud v estructura.
Los encabezados de seccion son
especificos y apropiados .

La conclusion resume los puntos
principales y destaca las areas que
necesitan mas investigacion.

Gramatica, ortografia,
puntuacion (10%)

Hay muchos errores que no permiten
entendimiento del tema.

El paper tiene suficientes errores
para distraer al lector.

Hay errores ocasionales, pero no son
distractores y se entiende el tema
presentado.

La escritura esta libre o casi libre de
errore v la gramatica permite un
claro entendimiento del tema.

Uso de referencias. (20%)

- Consistencia en estilo de las citas
- Cite entre 3 v 6, de las citas mas
relevantes sobre el tema.

- Belevancia de las referencias
seleccionadas.

- Calidad de las referencias.

El Estudiante tuvo fallasenla
citacion de las fuentes. Muy pocas
referencias (menos de 3) dadasalo
largo del paper, a pesar de que el
contenido claramente no procede del
estudiante. Referencias de sitios web
tomados al azar. Wikipedia aparece
como fuente de referencias.

Se realizaron algunas citaciones (3)
pero algunas parecen infundadas.
Las fuentes de informacién no son
claras. La mayoria de las referencias
son a partir de fuentes que no son
revisadas por pares.

Se presentan fuentes legitimas (menos
de 6). El estudiante citd de manera
correcta las fuentes y hay claridad de la
atribucidn de las fuentes.

Las fuentes son legitimas. La
atribucion de las fuentes esta clara y
bien presentada. Cité seis fuentes
relevantes. Las referencias son
articulos de investigacion de revistas
v bases de datos de fuentes revisadas
por pares, por ej: I[EEE, ISI-
WEB,ACM Digital Library etc.




MAPEQO Y MEJORAMIENTO
CONTINUO
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ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD.

CICLO COMPLETO. UNINORTE.

Imicio del ano
acaddmico

lI
r|'|"1.'l- = 11.':""‘- fﬂl "' ""ul—
"' J.-"'r'n."'u".. |".'l; "u.'l_"'l-l'l-" _"l' I _.,.'u _."' AT

-_.IL"J-II.IJ_I huﬁ_ u-.l.l-:'_ 1:_|.J u-l.l"l-"_l!

| Herramienta de Assessment indirecta:

Encuasia de Salida, Saber PRO., Estudio de
Egresados

Refinamiento

Parcelaciones, Curriculo, y Herramientas

dé Medicion de Resultados de Aprendizaje

iclo de Revision
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RESPONSABLES DEL PROCESO
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RESPONSABLES DEL PROCESO

Y los estudiantes...
DE MEJORAMIENTO CONTINUO -4l

DID YOU STUDY FOR THE TEST?

ALL week long Read the chapter! WHAT TEST???
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EN RESUMEN ...
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